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Defensoria

Sin defensa no hay Justicia

PRUEBA DE CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS
CONCURSO DIRECTOR(A) ADMINISTRATIVO(A) REGIONAL DE O’HIGGINS
ENERO 2023

Siendo las 11:00 horas, se inicia la prueba técnica correspondiente a la etapa 3 del concurso de
Director(a) Administrativo(a) Regional con desempefiio en O’Higgins.

10.

La prueba debera estar sellada al momento en que usted la reciba, compruebe que esta
condicidn se encuentre sin alteracion.

La prueba consta de 18 planas (incluyendo éstay la portada), verifique que el total de planas
sea el indicado.

Podra comenzar a responder el ejercicio de la prueba en el momento que le indiquemos, al
final de las presentes instrucciones.

La prueba tiene una duracién de 2 horas (120 minutos), al cabo de los cuales serd retirada
por el/la coordinador/a que toma la prueba, si es que no la ha entregado. Dicho tiempo
comenzara a regir después de dar todas las instrucciones y una vez que todos/as abran el
sobre.

En cada hoja de la prueba sélo debe escribir su RUT y firmar en el pie de pagina. No debe
sefialar su nombre.

El uso de lapiz grafito estd condicionado a que no tendra derecho a posterior reclamo, por
lo tanto, se sugiere transcribir a lapiz pasta.

El uso de corrector esta condicionado a que no tendra derecho a posterior reclamo, por lo
tanto, se sugiere no utilizarlo.

En el caso de que a usted le surja alguna duda, en cuanto a forma o fondo de una pregunta,
no puede hacer consultas al/la coordinador/a, sin embargo, tras finalizar la prueba o al
recibir sus resultados, puede enviar sus comentarios o reparos, al correo seleccion@dpp.cl.

En todo momento debe estar en silencio y sin ningun tipo de interaccidn con sus pares, de
lo contrario sera considerada como una conducta de caracter sospechosa.

No estd permitido levantarse del asiento durante la rendicidn de la prueba, aunque sea
momentaneamente.
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Su celular debe estar apagado en TODO momento, ya que cualquier interaccién con éste
sera considerada una conducta de caracter sospechosa.

No estd permitido el uso de ningin Cddigo, Legislacién, apuntes ni material de apoyo o
consulta, como tampoco algin cuaderno para tomar apuntes. Tampoco puede rayar su
prueba, a excepcién del espacio asignado para desarrollar la respuesta del caso.

La prueba tiene un total de 100 puntos y consta de 3 partes:

a) 18 preguntas de verdadero o falso, 2 puntos cada pregunta. Total 36 puntos.
b) 18 preguntas de seleccidon multiple, 3 puntos cada pregunta. Total 54 puntos.
c) Caso técnico de desarrollo, 10 puntos en total.

Respecto de la letra c), es indispensable usar letra clara y legible, y la respuesta debe
acotarse Unicamente al espacio delimitado, ya que no se considerara informacion adicional
a ese apartado.

Si usted termina antes del horario sefialado, se le solicita retirarse en silencio, asi no
interfiere en la concentracién de sus pares.

Se indicara a viva voz cuando le queden 10 minutos para finalizar la prueba y después
cuando le queden 5 minutos, con la finalidad de que pueda organizar su tiempo.

Cada participante por el sélo acto de inscribirse y presentarse a rendir la prueba, acepta y
declara las presentes condiciones y requisitos expresados por la Defensoria Penal Publica.

Los resultados estaran disponibles en la pagina web en las fechas establecidas para este
concurso y le sera informado ademas a su correo personal para que las revise.

IMPORTANTE

Frente a la menor duda de que una persona esté incurriendo en una falta, buscando
informacidn en un material fisico o electrénico, anotando en algun cuaderno, recibiendo ayuda
de cualguier indole o alguna otra accidon que atente contra lo establecido, tendra 1 advertencia
directa por parte del coordinador y esto sera formalizado en el acta que regula la aplicacion de
esta prueba técnica.

Si se observa esta falta por segunda vez, el examinador lo comunicara al postulante, y lo
consignara nuevamente en el acta y posteriormente informara la situaciéon al Comité de
Seleccidn, con el fin de decidir las acciones sancionatorias, pudiendo anular la prueba rendida
por el examinado y quedando excluido del presente proceso concursal.
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A. VERDADERO Y FALSO
1. ___F___ Segun el reglamento que regula la forma en que los procedimientos administrativos

deberan expresarse a través de medios electrénicos, existen 4 casos en que no es
posible digitalizar documentos en soporte papel, estos son: Cantidad, Formato,
Naturaleza y Mala calidad de la fuente.

Respuesta correcta: Falso

Segun el reglamento que regula la forma en que los procedimientos administrativos
deberan expresarse a través de medios electrénicos, existen 3 casos en que no es
posible digitalizar documentos en soporte papel, estos son: Cantidad, Formato y
Naturaleza.

Fuente: Reglamento que regula la forma en que los procedimientos administrativos
deberan expresarse a través de medios electrénicos. Pag. 6

2. F Las autoridades y funcionarios(as), asi como los(as) contratados(as) a honorarios en
los casos en que excepcionalmente participen en procedimientos de contratacién, de
los organismos regidos por la Ley 19.886 y el Reglamento de Compras, deberdn
abstenerse de participar en los procedimientos de contratacién regulados por dichos
cuerpos normativos, cuando exista cualquier circunstancia que les reste
imparcialidad, en los términos del articulo 61, letra g) de la Ley 18.834, sobre Estatuto
Administrativo.

Respuesta correcta: Falso

El reglamento de compras establece que es en los términos del articulo 62, N2 6, de
la Ley 18.575 Orgénica Constitucional de Bases Generales de la Administracién del
Estado.

Fuente: Articulo 6° bis del reglamento de la Ley de Compras.

3. F Los drganos y servicios publicos podran editar memorias y otras publicaciones por
medios impresos.
Respuesta correcta: Falso
Fuente: Ley 21.395 de Presupuestos para el sector pubico articulo 21.

4, Vv Un(a) Director(a) Administrativo(a) Nacional organizard y supervisara las unidades
administrativas del Servicio, sobre la base de las instrucciones generales, objetivos,
politicas y planes de accién que fije el(la) Defensor(a) Nacional.

Respuesta correcta: Verdadero
Fuente: Articulo 9, Ley 19.718
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5. F La formalizacion de la investigacion es la comunicacidn que el(la) fiscal efectua al(la)
imputado(a), en presencia de su defensor(a), de que desarrolla actualmente una
investigacion en su contra respecto de uno o mas delitos determinados.

Respuesta correcta: Falso

Es lacomunicacién que el fiscal efectta al imputado, en presencia del juez de garantia.
Fuente: Articulo 229, Cédigo Procesal Penal.

Concepto de la formalizacidn de la investigacidon. La formalizaciéon de la investigacion
es la comunicacién que el fiscal efectia al imputado, en presencia del juez de
garantia, de que desarrolla actualmente una investigacidon en su contra respecto de
uno o mas delitos determinados.

6. Vv Los drganos y servicios publicos, cuando realicen avisaje y publicaciones en medios
de comunicacién social, deberan efectuarlos al menos en un 40%, en medios de
comunicacion con clara identificacidn local.

Respuesta correcta: Verdadero
Fuente: Oficio Circular N° 2 del 10.01.2022 de DIPRES “Instrucciones especificas sobre
la Ley de Presupuestos” punto N° 20

7. Vv Sobre la inclusién laboral y la capacitacion, es correcto afirmar que:
El Estado, a través de los organismos competentes, promoverd y aplicard medidas de
accion positiva para fomentar la inclusion y no discriminacion laboral de las personas
con discapacidad, especialmente debera, entre otras cosas, fomentar y difundir
practicas laborales de inclusién y no discriminacion.
Respuesta correcta: Verdadero.
Fuente: Titulo IV de las Medidas para la igualdad de oportunidades, parrafo 3°,
articulo 43, letra a, de la Ley 20.422.

8. F El Cédigo de Etica de la Defensoria Penal Publica solo es aplicable a los(as)
funcionarios(as) de la Defensoria Penal.
Respuesta correcta: Falso
Fuente: Resolucion Exenta N° 403 de fecha 30 de septiembre de 2022

9. Vv El articulo 144 de la Ley 18.834 dispone que los vicios de procedimiento no afectaran
la legalidad de la resolucidn que aplique la medida disciplinaria, cuando incidan en
trdmites que no tengan una influencia decisiva en los resultados del sumario.
Respuesta correcta: Verdadero
Fuente: Articulo 144, Ley 18.834. La ley lo establece explicitamente.
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10. F El plazo de la primera Declaracidn de Interés y Patrimonio (DIP) es en el primer afio
de nombrado(a) en el cargo.
Respuesta correcta: Falso
Fuente: Instructivo CGR N° 40900 de 2017, Imparte Instrucciones Relativas a las
Declaraciones de Intereses y Patrimonio.
El plazo es 30 dias corridos desde la asuncidn del cargo, por tanto, la afirmacién es
falsa.

11. Vv En la Ley 20.422, sobre la igualdad de oportunidades, se afirma que los ajustes
necesarios, son las medidas de adecuacién del ambiente fisico, social y de actitud,
a las carencias especificas de las personas con discapacidad que, de forma eficaz y
practica y sin que suponga una carga desproporcionada, faciliten la accesibilidad y
participacién de una persona con discapacidad en igualdad de condiciones que el
resto de los(as) ciudadanos(as).
Respuesta correcta: Verdadero
Fuente: Titulo | del Derecho a la igualdad de oportunidades, parrafo 1°, articulo 8
de la Ley 20.422.

12. Vv Las Bases Técnicas y Anexo 1 para la Licitacion de Defensa Penal, estableceran los
nimeros maximos de abogados(as) de las ndminas que podran ser sustituidos(as),
y que, de ser rebasados, facultaran a la Defensoria para proceder a la reduccién de
los porcentajes adjudicados en el contrato, en proporcién a los(as) abogados(as) del
exceso.
Respuesta correcta: Verdadero
Fuente: Bases Administrativas, 8.6.2 De las Sustituciones.

13. F Segun el Reglamento de Compras, los Criterios de Evaluaciéon pueden ser
modificados durante el proceso de evaluacién de las ofertas, informando a los(as)
proveedores(as) a través del foro de “aclaracion de ofertas” dispuesto en el sistema
de informacion.

Respuesta correcta: Falso

Fuente: Articulo 38, Reglamento de Compras.

Los Criterios de Evaluacion no pueden ser modificados una vez cerrado el plazo para
la presentacion de ofertas, por cuanto su modificacion infringe el Principio de
Estricta Sujecidn a las Bases de Licitacion.
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La Unidad de Auditoria Interna ejecutara funciones de linea, de representacion y
labores sumariales.

Respuesta correcta: Falso

Fuente: La Unidad de Auditoria Interna “no” ejecutara funciones de linea, de
representacién, labores sumariales o cualquier otra, que afecte su objetividad,
independencia y eficiencia; por tanto, la afirmacidn es falsa (Resuelvo |, N° 4, de la
Resolucién Exenta DN N° 3198 de 23-12-2008).

La politica de Identidad Digital Unica (ClaveUnica), debe ser aplicada por los érganos
de la Administracién del Estado tanto a personas naturales como juridicas.
Respuesta correcta: Falso

Solo personas naturales, las juridicas no estdn normadas con ClaveUnica

Fuente: Instructivo Presidencial N°001, 24-01-2019 de Transformacién Digital

El Cédigo de Etica es un marco de referencia para actuar de manera ética y proba,
promoviendo el ejercicio de la funcién publica libre de vicios, con el fin de
complementar y reforzar el marco legislativo vigente.

Respuesta correcta: Verdadero

Fuente: Resolucién Exenta N° 403 de fecha 30 de septiembre de 2022

En caso de que un(a) funcionario(a) fallezca, el(la) conyuge o conviviente civil
sobreviviente, los(as) hijos(as) o los padres, en el orden sefalado, tendran derecho a
percibir la remuneracidn que a éste(a) correspondiere, hasta el Gltimo dia trabajado
del mes en que ocurriere el deceso.

Respuesta correcta: Falso

En caso de que un funcionario fallezca, el cdnyuge o conviviente civil sobreviviente,
los hijos o los padres, en el orden sefialado, tendrdn derecho a percibir la
remuneracion que a éste correspondiere, hasta el Ultimo dia del mes en que ocurriere
el deceso.

Fuente: Articulo 114, Estatuto Administrativo (DFL 29, Ley N2 18.834, sobre Estatuto
Administrativo)

Segun las Bases Administrativas y Técnicas para Licitacion Publica de Defensa Penal,
el Cumplimiento de Requisitos, como parte de los criterios de Evaluacion de una
oferta, aplica para: Antecedentes Administrativos, Oferta Técnica y Oferta
Econdmica.

Respuesta correcta: Falso

Solo aplica para Antecedentes Administrativos y Oferta Técnica.

Fuente: Bases Técnicas. De la evaluacién de las ofertas, articulo. 3
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B. SELECCION MULTIPLE

1. La Defensoria Penal Publica se compromete con el Cédigo de Etica a:

I. Mantener y promover ambientes laborales respetuosos y libres de todo tipo de violencia,

especialmente contra las mujeres, y cualquier forma de discriminacion indebida.

Il. Promover relaciones interpersonales de respeto, reconocimiento, valoracion y autonomia en

el trabajo.

Ill. Impulsar y reconocer el perfeccionamiento, desarrollo de las personas y su autonomia en el

ejercicio de sus funciones.

IV. Mantenery promover condiciones seguras en el trabajo.

V. Valorar la libertad de asociacion.

a)
b)
c)
d)
e)

Solo I
SoloIVyV
Solo |, Iy 1l
Solo II, 11, V
Todas

Respuesta correcta: letra e) Todas (I, II, lll, IVy V)
Fuente: Resolucion exenta N° 403 de fecha 30 de septiembre de 2022

2. Respecto de los actos posteriores al cierre de la investigacién, indique la alternativa correcta:

a)

b)

c)

d)

e)

Una vez que se cierra la investigacion, se abre un plazo de 10 dias para que el(la) fiscal,
decida sobre el destino procesal de la causa.

El(la) fiscal una vez cerrada la investigacion, puede resolver solicitar el sobreseimiento
definitivo o temporal de la causa.

El(la) fiscal una vez cerrada la investigaciéon, puede resolver formular acusacién, cuando
estimare que la investigacidon proporciona fundamento serio para el enjuiciamiento
del(la) imputado(a) contra quien se hubiere formalizado la misma.

El(la) fiscal una vez cerrada la investigacion, puede resolver comunicar la decisién del
Ministerio Publico de no perseverar en el procedimiento, por no haberse reunido
durante la investigacién los antecedentes suficientes para fundar una acusacion.
Todas las alternativas son correctas.

Respuesta correcta: letra e) Todas las alternativas son correctas.

Fuente: Cddigo Procesal Penal. Articulo 248. Cierre de la investigacion. Practicadas las

diligencias necesarias para la averiguacién del hecho punible y sus autores, cémplices o

encubridores, el fiscal declarard cerrada la investigacion y podra, dentro de los diez dias

siguientes:
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a) Solicitar el sobreseimiento definitivo o temporal de la causa;

b) Formular acusacién, cuando estimare que la investigacién proporciona fundamento serio
para el enjuiciamiento del imputado contra quien se hubiere formalizado la misma, o

c) Comunicar la decision del ministerio publico de no perseverar en el procedimiento, por no
haberse reunido durante la investigaciéon los antecedentes suficientes para fundar una
acusacion.

3. Respecto a las obligaciones de cada funcionario(a), es correcto sefialar:

I. Desempenar personalmente las funciones del cargo en forma regular y continua, sin perjuicio
de las normas sobre delegacion.

Il. Orientar el desarrollo de sus funciones al cumplimiento de los objetivos de la institucién y a
la mejor prestacion de los servicios que a ésta correspondan.

lll. Realizar sus labores con esmero, cortesia, dedicacion y eficiencia, contribuyendo a
materializar los objetivos de la institucion.

IV. Cumplir la jornada de trabajo y realizar los trabajos extraordinarios que ordene el(la) superior
jerarquico(a).

V. Cumplir las destinaciones y las comisiones de servicio que disponga la autoridad competente,
salvo en el caso en que no exista disponibilidad presupuestaria para tales efectos.

a) SololylV
b) Sololl, lllyIV
c) SololllyV

d) Solol, I, 1y IV
e) Todas las anteriores.

Respuesta correcta: letra d)
Fuente: Articulo 61 del Estatuto Administrativo, Ley 18.834

4. De acuerdo con los instructivos vigentes, la Declaracion de Interés y Patrimonio (DIP) es una
herramienta que vela por la Probidad y Transparencia de funcionarios(as) publicos(as). Como
sujetos(as) obligados(as) a realizar esta declaracidn, la informacién que deben informar a través del
sistema de la Contraloria General de la Republica contiene:

a) Bienes Inmuebles.

b) Vehiculos

c) Pasivos.

d) Todas las anteriores.

Respuesta correcta: letra d) Todas las anteriores

Fuente: Instructivo CGR N° 40900 de 2017, Imparte Instrucciones Relativas a las Declaraciones de
Intereses y Patrimonio.
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5. Indique cudles de los siguientes conceptos estan dentro de los principios orientadores de las
Politicas Tecnoldgicas de Seguridad de la Informacidn de la Defensoria Penal Publica:
I.  Universalidad
II.  Confidencialidad
Ill.  Alta Disponibilidad
IV.  Especializacién
V. Temporalidad

a) LI, yIv
b) 11, 1IyV

¢ LI, IVyV

d n,,IvyVv
e) Todas

Respuesta correcta: letra b) I, II, [l y V
Fuente: Pagina 4, Manual de Procedimientos Tecnoldgicos y de Seguridad de la Informacion /
Version 7.0 - 2021

6. Dentro del proceso de licitacién, encontramos la seleccion y adjudicacién, la formalizacién de la
adjudicacion y los efectos de la adjudicacion. Respecto a esta ultima etapa, es posible seialar que:

a) Elacto de adjudicacién no genera vinculos contractuales entre el(la) adjudicado(a) y la
Defensoria Penal Publica.

b) Eldocumento en virtud del cual nace la relacidn contractual y se perfecciona el acuerdo
de voluntades entre el(la) oferente adjudicado(a) y la Defensoria Penal Publica, es el
acto aprobatorio del contrato para prestacion de Defensa Penal Publica totalmente
tramitado.

c¢) La adjudicacion podrd dejarse sin efecto si no se firma el contrato en los plazos y
condiciones establecidos en las bases, por causas imputables a la adjudicataria.

d) Todas las anteriores

e) Sololetrab)

Respuesta correcta: Todas las anteriores.
Fuente: 6.6 De los Efectos de la Adjudicacién. Bases Administrativas.
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7. De acuerdo con el Reglamento de Compras Publicas, en Licitaciones superiores a 5.000 UTM y

cuya evaluacién de ofertas reviste una gran complejidad, équé actividades deben realizar de forma
OBLIGATORIA las Entidades licitantes antes de la elaboracién de las Bases de Licitacién?

a)

b)

c)

d)

Nombrar a los(as) funcionarios(as) que integraran la Comisidon Evaluadora para la
revisidn y evaluacion de las ofertas.

Establecer los Criterios de Evaluacidon para evaluar las ofertas recibidas a través del
Sistema de Informacién www.mercadopublico.cl

Obtener y analizar la informacidén acerca de las caracteristicas de los bienes o servicios
requeridos, tales como su precio y costos asociados, pudiendo para ello utilizar
procesos formales de consultas al mercado.

Efectuar reuniones con el(la) proveedor(a) que desea contratar dicho producto o
servicio para obtener informacidn acerca de los precios y caracteristicas de los bienes
o servicios requeridos, tales como garantias y servicio técnico.

Respuesta correcta: letra c)

Fuente: Articulo 13 bis y 13 ter, Reglamento de Compras.

8. Segln la Ley 20.422, es correcto afirmar que una conducta de acoso:

a)
b)
c)

d)

Esta relacionada con la discapacidad de una persona.

Tiene como consecuencia atentar contra la dignidad de la persona.

No afecta el entorno, pues si bien, afecta a las personas con discapacidad, no tiene el
poder de crear un ambiente intimidatorio.

Alternativas a) y b) son correctas.

Respuesta correcta: letra d), Alternativas a) y b) son correctas.

Fuente: Titulo I, parrafo 1°, articulo 8 de la Ley 20.422.

9. Respecto del plazo para declarar el cierre de la investigacion, indique la respuesta correcta

conforme al Codigo Procesal Penal:

a)
b)

c)

d)

e)

El plazo de investigacidn judicial de los simples delitos es de 5 afios.

El plazo para declarar el cierre de la investigacion es de dos afios, desde la fecha en que
se inicie la investigaciéon de los hechos por el Ministerio Publico.

El plazo para declarar el cierre de la investigacion es de dos afios, desde la fecha en que
se cometié el hecho que se investiga por el Ministerio Publico.

El plazo para declarar el cierre de la investigacion es de dos afios, desde la fecha en que
la investigacidn hubiere sido formalizada.

Ninguna de las alternativas es correcta.
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Respuesta correcta: letra d)
Fuente: Cddigo Procesal Penal. Articulo 247.- Plazo para declarar el cierre de la investigacion.

Transcurrido el plazo de dos afios desde la fecha en que la investigacion hubiere sido formalizada,

el fiscal debera proceder a cerrarla.

10. La prestacion de la Defensa Penal Publica por parte de las personas naturales o juridicas
contratadas en virtud de licitaciones, esta sujeta a reclamaciones. ¢Cual de las siguientes

afirmaciones es correcta?:

a)

b)

d)
e)

La Defensoria Nacional y la Defensoria Local tienen 5 dias habiles para remitir las
reclamaciones a la Defensoria Regional respectiva.

La resolucién del(la) Defensor(a) Regional serd apelable para ante el(la) Defensor(a)
Nacional dentro de 5 dias, contados desde que se notifique al(la) afectado(a) la
resolucion.

Recibido el informe del(la) defensor(a) reclamado(a) o vencido el plazo para su
presentacion, el(la) Defensor(a) Nacional elevara los antecedentes al Consejo de
Licitaciones o se pronunciara sobre la reclamacion dentro del plazo de 10 dias, segun
corresponda.

El(la) defensor(a) reclamado(a) tiene 10 dias maximos para evacuar un informe.
Ninguna de las alternativas es correcta.

Respuesta correcta: letra b)
Fuente: 9.7 De las reclamaciones. Bases Administrativas.

11. Son funciones de la Unidad de Auditoria Interna de la Defensoria Penal Publica, las siguientes:
I. Evaluar en forma permanente el sistema de control interno Institucional y efectuar las

recomendaciones para su mejoramiento.
Il. Elaborar informes especiales para el(la) Jefe(a) de Servicio en los que se alerte sobre
anomalias graves o posibles infracciones legales, que requieran urgente accién o

rectificacion.

lll. Asegurar la implementacién de los compromisos de seguimiento frente a los hallazgos y

recomendaciones de auditoria.
IV. Apoyar la implantacidn y operacion del Proceso de Gestidon de Riesgos en la Institucion.

a)
b)
c)
d)

Iyl

I, 11, y V.

I, 1lyIV.

Todas las anteriores.

Respuesta correcta: letra d) Todas las anteriores.
Fuente: Resolucion Exenta DN N° 3198 de 23-12-2008, Fija Texto Refundido de las Resoluciones que

o n o »n un

Regulan la Unidad de Auditoria Interna (N° 8 letras “a”, “g”, “j” y “0”).
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12. En cuanto a la ley 18.575, de Bases Generales de la Administracidon del Estado, es incorrecto

afirmar:
a)

b)
c)

d)

e)

El control jerarquico que debe ejercer el(la) Director(a) Administrativo(a), es permanente
respecto del funcionamiento del 6rgano, actuacién del personal de su dependencia,
eficiencia y eficacia en el cumplimiento de los fines y objetivos establecidos, como asi la
legalidad y oportunidad de las actuaciones.

La Defensoria Penal Publica sera responsable del dafio que causen por falta de servicio.
Los(as) postulantes a un concurso publico, respecto de la ausencia de inhabilidades e
incompatibilidades deben acreditarla a través de un certificado emitido por su jefatura
respectiva.

El millaje que otorguen las aerolineas por viajes de funcionarios(as) publicos(as) y que
sean financiados por el organismo publico, no pueden ser utilizados en actividades o
viajes particulares.

Corresponde que las inhabilidades sobrevinientes de un(a) funcionario(a) sean
comunicadas al(la) superior(a) jerarquico(a) dentro de los 10 dias siguientes a la
configuraciéon de alguna causal.

Respuesta correcta: letra c)

Deben acreditarse a través de una declaracion jurada del postulante a un cargo publico.
Fuente: Articulo 10° Ley 18.575. Articulo 42 inciso primero Ley 18.575. Articulo 55 Ley 18.575.
Articulo 62 N°5 Ley 18.575. Articulo 64 Ley 18.575. https://bcn.cl/2f96v

13. Considerando las normas contenidas en la Ley 19.880, que establece las bases de los

procedimientos administrativos que rigen los actos de los drganos de la administracion del Estado,

es incorrecto afirmar:

a)

b)

Un(a) funcionario(a) publico(a) debe abstenerse de conocer un asunto en el que tenga
interés personal o cuya resolucidn pudiere influir la de aquél, como trataria ser
administrador(a) de sociedad o entidad interesada, o tener cuestidn litigiosa pendiente
con algun(a) interesado(a).

El principio de la no formalizacién tiene por finalidad precaver los intereses de la
institucion orientada a dejar constancia indubitada, evitando cualquier perjuicio a la
Defensoria Penal Publica.

Los(as) funcionarios(as) y autoridades de la Defensoria Penal Publica, estan
obligados(as) a tratar a toda persona con respeto y deferencia, por cuanto se trata de
un derecho de las personas consagrado en nuestro ordenamiento juridico.
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d)

Segln las Ultimas modificaciones introducidas a la Ley de Procedimientos
Administrativos, la Defensoria Penal Publica debe contar con un expediente electrénico
respecto de sus procedimientos administrativos, salvo las excepciones legales.

El procedimiento administrativo considera como interesados(as) a todos(as) que, sin
haber iniciado el procedimiento, tengan derechos que puedan resultar afectados por
la decisién que se adopte en dicho procedimiento.

Respuesta correcta: letra b)
Fuente: Articulo 13 inciso primero Ley 19.880. El procedimiento debe desarrollarse con sencillez y

eficacia, de modo que las formalidades que se exijan sean aquéllas indispensables para dejar

constancia indubitada de lo actuado y evitar perjuicios a los particulares.

Articulo 12 N°1 Ley 19.880. Articulo 17 letra f) Ley 19.880. Articulo 18 Ley 19.880. Articulo 21 Ley
19.880. https://bcn.cl/2{82e

14. Respecto de la prisidn preventiva, es correcto afirmar:

a)

b)

d)

e)

La prision preventiva solo procede cuando el(a) juez(a) estime que las demas medidas
cautelares personales son insuficientes para asegurar las finalidades del
procedimiento, la seguridad del(la) ofendido(a) o de la sociedad.

La prisién preventiva requiere que esté formalizada la investigacion.

La puede decretar el Tribunal, a peticién del(la) Querellante o del Ministerio Publico.
Deben, existir entre otros, antecedentes calificados que permitan al Tribunal
considerar que la prisidn preventiva es indispensable para el éxito de diligencias
precisas y determinadas de la investigacion, o que la libertad del(la) imputado(a) es
peligrosa para la seguridad de la sociedad, o que es peligrosa para la seguridad del(la)
ofendido(a), o que existe peligro de que el(la) imputado(a) se dé a la fuga.

Todas las afirmaciones son verdaderas.

Respuesta correcta: letra e)

Fuente: Articulo 140 del Cédigo Procesal Penal

15. En el contexto de Instructivo Presidencial, Oficio Gabinete Presidencial N2 004 de 2018, que fija

los Objetivos Gubernamentales de Auditoria Interna para el periodo 2018-2022, se indica lo

siguiente:

I. Se establecen 3 objetivos gubernamentales a cumplir para el periodo 2018-2022.

Il. Se establecen 5 objetivos gubernamentales a cumplir para el periodo 2018-2022.
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Ill. Los Objetivos Gubernamentales de Auditoria definidos deben ser incorporados en los
Planes Anuales de Auditoria, debiendo remitir al Consejo de Auditoria Interna General de
Gobierno en los plazos, formas y oportunidades que este defina.

IV. Las autoridades superiores de los Ministerios, Servicios, Intendencias y Empresas del
Estado, deberan coordinarse permanentemente con el Consejo de Auditoria Interna
General de Gobierno y entregar toda la informacién requerida de acuerdo con los plazos,
periodicidad, calidad y contenidos definidos para una adecuada gestidon gubernamental.

a) 1LIlylIVv.
b) I, I,y IV.
c) lylv.

d) Iyl

Respuesta correcta: letra b) II, lll y IV.
Fuente: Oficio Gabinete Presidencial N2 004 de 2018, que fija los Objetivos Gubernamentales de
Auditoria Interna para el periodo 2018-2022.

16. iCudl de las siguientes alternativas representa una infraccion al Principio de Libre
Concurrencia?
a) Lasrenovaciones automaticas de contrato sucesivas, y cuyos montos excedan las 1.000
UTM.
b) La exigencia de estar inscrito(a) en el Registro de Proveedores para ser contratado(a).
c) La contratacién de personas con capacidades diferentes.
d) La contratacién de personas naturales extranjeras.

Respuesta correcta: letra a)
Fuente: Articulo 12, Reglamento de Compras.

17. Paraverificar que se dé cumplimiento a lo estipulado en la Ley 20.422, sobre tener una dotacion
anual de 1% de personas con discapacidad o asignatarias de una pension de invalidez en los érganos
de la Administracion del Estado que tengan una dotacién anual de 100 o mas funcionarios(as), es
correcto sefialar que:

a) Sedebera considerar el periodo comprendido entre el 12 de eneroy el 31 de diciembre
del afio anterior, o bien, desde el inicio de actividades de la institucidon y el 31 de
diciembre de ese afo en caso de que ésta no se haya encontrado en actividad al 12 de
enero.
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b)

d)

El nimero total de funcionarios(as) con discapacidad contratados(as) por la institucion
sera equivalente a la suma del nimero de funcionarios(as) con discapacidad que hayan
estado contratados(as) cada mes, dividido por 12, o dividido por el nimero de meses
gue corresponda en caso de que la institucién haya iniciado actividades en forma
posterior al 12 de enero. El nimero de funcionarios(as) con discapacidad a contabilizar
en cada mes corresponderd a aquel que haya estado contratado(a) al ultimo dia del
mes respectivo.

El nimero de funcionarios(as) con discapacidad se dividird por la dotacion mdxima
autorizada de la respectiva institucidon para dicho ano, para efectos de calcular el
porcentaje que representa de ésta.

Todas son correctas.

Respuesta correcta: letra d) Todas son correctas.

Fuente: Titulo tercero, articulo 11 del Reglamento del articulo 45 de la ley N2 20.422, que establece

normas sobre igualdad de oportunidades e inclusién social de personas con discapacidad.

18. De acuerdo con el Decreto Ley N° 1.263 Orgdnico de Administracién Financiera del Estado, a

partir del 1° de enero de cada afio:

a)

b)

c)
d)

Podrén efectuarse pagos con cargo al presupuesto del afio anterior, solo hasta la fecha
que determine la Contraloria General de la Republica, en las instrucciones de cierre
contable.

Podran efectuarse pagos con cargo al presupuesto del afio anterior, solo hasta el 8 de
enero.

No podra efectuarse pago alguno sino con cargo al presupuesto vigente.

Ninguna de las anteriores

Respuesta correcta: letra c)

Fuente: Decreto Ley Organico de Administracion Financiera del Estado, N° 1.263 articulo 12°
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CASO TECNICO DE DESARROLLO (10 puntos). Su letra debe ser clara y legible, y la respuesta debe
acotarse al espacio delimitado a continuacidn, ya que no se considerara informacion adicional a
este apartado.

A partir del 21 de enero del afio 2020, entré en vigencia el Decreto N° 821/2019, que introduce
modificaciones al Reglamento de la Ley de Compras Publicas 19.886, cuerpos normativos que en su
conjunto entregan el marco legal para las adquisiciones de gran parte de los Organismos del Estado.
Conforme a lo informado por la Direccion de Compras Publicas, el objetivo de estas actualizaciones
y ajustes al Reglamento es profundizar la agilidad, la simplificacién y la estandarizaciéon de los
procesos en las compras publicas de montos de menor magnitud, mejorando la eficiencia en la
gestién publica, avanzando en la agenda modernizadora del Estado con foco en la digitalizacidon de
los tramites del sector publico, optimizando sus procesos y mejorando la atencion ciudadana.

En este contexto, nombre y explique cuatro de los principales cambios introducidos por el decreto

mencionado en el Reglamento de Compras Publicas:

Respuestas (alternativas de respuestas):

e Compra agil: (N°38 Articulo 2 y articulo 10 bis), Introduccion del mecanismo de compra denominado
“Compra Agil”, que fija un nuevo monto para compras menores pasando de 10 a 30 UTM, mecanismo
que se ejecuta en su totalidad en el sistema de informacion, con un requerimiento de tres cotizaciones y
sin necesitar la dictacidn de acto administrativo.

e Términos de Referencia: Eliminacién del proceso de trato o contratacidn directa la exigencia de contar

con términos de referencia como parte integrante de los antecedentes de la contratacion.

e Cotizaciones: (Articulo 7 bis) Las cotizaciones que debe solicitar el comprador al proveedor podran
obtenerse directamente desde correos electronicos, sitios web, catdlogos o comparadores de precios
publicados en internet.

e Compras Coordinadas: (N° 39, articulo 2°) Reconoce la modalidad de Compras Coordinadas que se

traducen en que dos o mas organismos publicos agregan demanda y, en conjunto, compran bienes y
servicios a fin de lograr mayor eficiencia.

e Causal de TD costo de licitacién: (Letra j, numeral 7, articulo 10) amplia cobertura de analisis para decidir

el mecanismo de compra entre Licitacidon Publica o un trato directo, por cuanto se evalua el proceso
completo de la licitacion y no sélo la etapa de evaluacién de las ofertas.
e Causal de TD igual o inferior a 10 UTM: (Numeral 8, articulo 10) Se elimina y se reemplaza por el nuevo

mecanismo de compra agil.
e Garantia de Fiel Cumplimiento de Contrato: (Articulo 68) Se flexibiliza obligacidon de exigir Garantia de
fiel y oportuno cumplimiento en Contrataciones Directa incluso superiores a 1000 UTM para algunas

causales explicitas.
e Contenido minimo de las Bases de Licitacion: (Articulo 20) precisa definicidn del requerimiento

confiriendo prioridad a las caracteristicas funcionales del bien o servicio por sobre el mero relato
descriptivo de este. Posibilidad de excluir fundadamente la participacién de Uniones Temporales de
proveedores.
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